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DP WORLD EN ECUADOR

INVERSION DE $1.200 MILLONES
Una de las mayores inversiones portuarias en el pais.
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cQUE HACEMOS POR LA SOSTENIBILIDAD EN
DP WORLD ECUADOR?
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Wellbeins (
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WATER

SDG 06 Clean water & sanitation
SDG 14 Life below water

EDUCATION

SDG 04 Quelty education

EDUCACION IGUALDAD B AGUA LIMPIA 1 4 VIDA
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Desde nuestra construccion y luego operacion,
contratamos y capacitamos a personas de la zona de influencia

54% de personal operativo
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EDUCACION:
UNIDAD ACADEMICA PARA LA

FORMACION TECNICA Y TECNOLOGICA
(UAFTT) DE ESPOL EN POSORJA



ANTECEDENTES

Situacion en la zona de influencia
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Menos del 5%

tiene un titulo de
tercer nivel
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La mayoria de la poblacion local se desempena
en la actividad pesquera informal, que trae
consigo una baja proyeccion profesional y altos
niveles de desigualdad de geénero.

no tiene un
trabajo formal o se
encuentra en situacion
de desempleo.

Se necesitan para las
companias posicionadas en la zona.
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Solo 1 de cada 5 personas
de la Poblacion Econdmica Activa son mujeres.

p—a Es necesario reforzar la calidad educativa
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- 9 de la zona en todos sus niveles




LA PRIVIERA UNIVERSIDAL
PUBLICANY GEALULATEN LA ZONA

En conjunto con la prestigiosa universidad ESPOL, este es un modelo educativo con carreras
tecnoldgicas novedosas a favor de miembros del sector y alineadas a empresas de la zona.

Para el desarrollo de este programa, contamos con el
apoyo de empresas aportantes y formadoras.




HITOS DEL PROGRAMA

=021

AGOSTO FEBRERO
Firma de convenio tripartito: Comités de coordinacion Apertura del proceso de Proceso de admision
Municipio de GYE,ESPOL y postulacion universitaria
DP World
OCTUBRE MAYO O |3z
Inicio de Talleres MOOC Inicio de clases de |—r A

la primera cohorte

1500 150 48 20
aplicantes postulantes participantes seleccionados

I 20 ESTUDIANTES

Y Primera cohorte de Mecatronica



LA PRIMERA UNIVERSIDAD PUBLICA Y

GRATUITA EN LA ZONA
PRIMERA CARRERA AN Tecnologia Superior
APERTURADA: en Mecatronica
L METODOLOGIA DUAL =
Escuela Superior o\ 33
%PO Politéecnica del Litoral DP WORLD ::\ NIRSA
60%

40%

Clases tedricas impartidas Practicas impartidas por

colaboradores de DP World
v NIRSA.

(- @ Se requiere un trabajo articulado que provenga
de toda la compania y aliados estrategicos.
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CONVERTIMOS SUENOS
EN REALIDADES

Sharon Baque

Veronica Pluas
Estudiante de Posorja

Estudiante de Playas

Nunca es tarde para estudiar; Sereé la primera persona en
no importa la edad, sino las mi familia con un titulo de

ganas de salir adelante. , ’ tercer nivel. ’ ’
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Entre mas aliados se sumen, los resultados seran aun mejores.



DP WORLD
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